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Fahmy Akbar Idries, S.E., M.M., dan Dr. Tadkiroatun Musfiroh, M. Hum, memberikan sambutan beserta pengarahan untuk membuka
Rapat Koordinasi di DPD RI DIY

LP Ma'arif NU PWNU DIY Paparkan Grand
Design Pengembangan SDM dan Rintis
Komunitas Calon Pemimpin

Ma’News - Yogyakarta — 03/02/2025 - Bertempat di Ruang Serbaguna DPD RI DIY,
menyelenggarakan acara koordinasi yang melibatkan Pembina, Pengurus, KS Donor,
dan BCKS. Acara yang dimulai pada pukul 12.30 WIB ini memaparkan konsep baru
guna meningkatkan kualitas pendidikan di lingkungan LP Ma’arif NU DIY. Dalam
koordinasi tersebut pembahasan juga berfokus pada isu-isu penting yang berkaitan
dengan pengembangan sumber daya manusia dan pengelolaan sekolah terutama di
SMK-SMA Ma’arif Yogyakarta.

Starting Point: Tantangan dan Solusi dalam Pengelolaan SDM

Acara dibuka dengan starting point dari Ketua LP Ma’arif NU PWNU DIY, Dr.
Tadkiroatun Musfiroh, M.Hum., Beliau menyampaikan poin-poin penting mengenai
grand design yang telah disusun. Beliau menyoroti adanya permasalahan dalam
kendali, standarisasi, dan kepercayaan yang perlu diatasi. Dalam upaya pengendalian,
beberapa inisiatif telah dilakukan, seperti pembentukan MKKSM dan MGMP, meskipun
begitu masih terdapat kendala-kendala kecil yang harus dihadapi. Selain itu, Beliau
juga menjelaskan tentang standardisasi SDM dan kualifikasi guru yang telah
diterapkan, dalam paparannya Beliau menyampaikan bahwa uji kompetensi yang
dilaksanakan beberapa waktu terakhir menunjukkan bahwa masih banyak guru yang
perlu meningkatkan kemampuan mereka.




Suasana diskusi Rapat Koordinasi di DPD RI DIY bersama Pembina, Pengurus LPMNU PWNU DIY,
KS Asal BCKS dan BCKS SMK-SMA Ma’arif Yogyakarta

Pengarahan Strategis: Mendorong Perubahan dan Inovasi

Selanjutnya, Fahmy Akbar Idries, S.E., M.M., selaku Pembina LP Ma’arif NU PWNU
DIY memberikan pengarahan yang menekankan pentingnya musyawarah dalam
pengambilan keputusan. Beliau mengajak semua pihak untuk berani melakukan
perubahan dan membuka diri terhadap kritik serta saran. Dalam pandangannya,
pengalaman pribadi dan orang lain dapat menjadi pelajaran berharga dalam
menghadapi tantangan di dunia pendidikan. Fahmy juga menekankan bahwa harapan
publik terhadap NU sangat tinggi, sehingga diperlukan kontribusi nyata dari semua
pihak.

Diskusi Interaktif: Membangun Komunitas yang Solid

Sesi diskusi yang dipimpin oleh Dr. Tadkiroatun Musfiroh, M.Hum., memberikan
kesempatan bagi peserta untuk berbagi pandangan dan pengalaman. Adapun yang
menjadi topik awal dalam diskusi ini adalah akan dibentuk komunitas calon pemimpin
level 2 yang akan dilakukan penyegaran setiap tahun. Selain itu dibahas juga terkait
dengan hasil dari Presentasi BCKS SMK-SMA Ma’arif Yogyakarta. Dr. Tadkiroatun
menekankan bahwa koordinasi yang baik antar anggota komunitas sangat penting
untuk mencapai tujuan bersama.

Keputusan Akhir: Langkah Strategis untuk Masa Depan

Setelah melalui berbagai diskusi dan pertimbangan, diambil keputusan final yang
mencakup beberapa poin penting. SMA Ma'’arif Yogyakarta akan dipimpin kembali
oleh Drs. Roesmono sebagai Pelaksana Tugas (PIt) hingga 28 Februari 2025.
Sementara itu, Dwi Santoso Wijatmoko, S.Kom., akan menjabat kembali sebagai
Kepala SMK Ma’arif 1 Yogyakarta dengan beberapa catatan. Dengan keputusan ini,
diharapkan para pemimpin yang terpilih dapat meningkatkan kemajuan sekolah dan
memberikan kontribusi positif bagi satuan pendidikan di lingkungan LP Ma’arif NU DIY




